Costos:

Su empresa puede generar el informe por si misma, sin incu-
rrir en mayores costos siguiendo la guia y estandares GRI

que son de acceso publico en internet en el enlace:

https://www.globalreporting.org/

Si su empresa y a dispone de un informe basado en estos . Q ’
estandares, como partner GRI podemos auxiliarlo en el pro- ‘ ue s un
ceso de verificacion de su informe para lograr la certificacion

GRI.

informe de

Para ampliar sobre el tema, SMS-Nicaragua/GRI le ofrece 1 A
una presentacion gratuita en nuestras oficinas o bien en las SOSten | b | I | dad
instalaciones de su empresa.. Si le resulta de interés, por
favor, pongase en contacto con nosotros para agendar dia, y PO r q u é Su

hora y lugar para realizar la presentacion.

Puede constatar nuestra alianza con GRI en el enlace:
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https://www.globalreporting.org/services/reporting-
tools/Sustainability Disclosure Database/GRI-Data-

Partners/Pages/Latin-America.aspx

tenerlo!?

Contactarnos a través de los siguientes medios:

Empowering
Sustainable
Decisions

E-mail:

representante@smsnicaragua.com
marisela.quintana@smsnicaragua.com

Cel.:+505.857.416.38
Tel.:+505.225.294.74



https://www.globalreporting.org/
mailto:representante@smsnicaragua.com

Un Informe de Sostenibilidad es un informe sobre los

impactos econémicos, ambientales y sociales causados
por una organizacion a través de sus actividades diarias.
Un Informe de Sostenibilidad es el resultado de un pro-

ceso de informes de sostenibilidad.

La Iniciativa de Reporte Global (Global Repor-
ting Initiative-GRI) es una organizacion sin fines de
lucro que promueve la sostenibilidad econémica, am-

biental y social.

GRI ofrece a todas las empresas y organizaciones un
marco de informes de sostenibilidad que es ampliamen-
te utilizado en todo el mundo. Su mision es proporcio-
nar un mecanismo para hacer reportes que abarquen
los tres ambitos del desarrollo sustentable: Lo social, lo

ambiental y lo econémico.

Es el marco lider en el mundo para la elaboracién de
Reportes de Sostenibilidad. Sus pautas son validadas
por Naciones Unidas, la Comunidad Europea, Global
Compact, ICMM, etc. Son principios y contenidos espe-
cificos que sirven de orientacién para la elaboracion de

reportes.

SMS-Nicaragua es el partner oficial del GRI en el pais a
partir del 2019 y nuestra labor es difundir y promover
la elaboracién, publicacion y verificacion del informe de
sostenibilidad en las empresas e instituciones nicara-
glienses utilizando como guia los estandares estableci-
dos por GRI.

Caracteristicas del Marco GRI:

. Las directrices pueden ser aplicadas en organizacio-
nes de cualquier tipo y tamano y de cualquier lugar

del mundo.

. La Guia esta disenada para ser utilizada de manera
flexible por todas las organizaciones, independiente-
mente de su experiencia en la publicacién de infor-

mes.

. La Guia y los Reportes que usan el modelo GRI no
sustituyen a los requisitos de declaracion o elabora-
cion de memorias estipulados por ley, ni invalidan

ninguna legislacion nacional ni local

. El uso de la guia es voluntario.

Estandares para tematicas
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Beneficios

. Proporciona a la organizacién una vision clara de
sus principales impactos econémicos, ambientales
y sociales. Provisto de esta idea clara, los lideres
de la organizacion seran capaces de hablar facil-

mente sobre ellos.

. Ayuda a identificar los riesgos en las actividades

de la organizacion.

. Ayuda a identificar oportunidades de reduccion
de costos o nuevos recursos en las actividades de

la organizacion.

. Ayuda a identificar las mejoras generales de ges-

tidon necesarias.

. Ayuda a priorizar acciones.

. Favorece el compromiso y la motivacién empre-
sarial.

. Se fomenta la innovacion y la creacion de mejo-

res soluciones y nuevas oportunidades de nego-

cio.

. Mejora la reputacion de la empresa y aumenta la
lealtad del cliente asi como el respeto de la co-

munidad.

. Ayuda a obtener una ventaja competitiva.



